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ล ำดับ หน่วยงำน รหัส จ ำนวนเงิน(บำท) หน้ำ
1 ศูนย์แพทย์ H1.1-H1.41 8,475,950.00                         1
2 กลุ่มการพยาบาล H2.1-H2.83 4,693,068.00                         19
3 กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล H3.1 35,000.00                             37
4 กลุ่มงานโสต ศอ นาสิก(ห้องตรวจการได้ยิน) H3.2 10,000.00                             37

5 กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล H3.3 10,000.00                             38
6 กลุ่มงานการพยาบาลชุมชน H3.4 30,000.00                             38
7 กลุ่มงานรังสีวิทยา H3.5 93,000.00                             38

8 กลุ่มงานการเงิน H3.6 107,000.00                           39
9 กลุ่มงานบริหารท่ัวไป H3.7 126,000.00                           39
10 กลุ่มงานประกันสุขภาพ H3.8-H3.3.9 50,000.00                             40
11 งานโสตทัศนศึกษาทางการแพทย์ H3.10 18,000.00                             40

12 กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด H3.11-H3.13 55,000.00                             41
13 กลุ่มงานทันตกรรม H3.14-H3.3.16 320,000.00                           42
14 กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ H3.17 247,000.00                           42
15 กลุ่มงานนิติเวช H3.18 12,000.00                             43
16 กลุ่มงานอาชีวเวชกรรม H3.19-H3.22 35,000.00                             43
17 กลุ่มงาน พยาธิวิทยากายวิภาค H3.23-H3.25 37,000.00                             44
18 กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก H3.26 20,000.00                             44
19 กลุ่มงานเภสัชกรรม H3.27-H3.39 310,000.00                           45
20 กลุ่มงานโภชนศาสตร์ H3.40 26,000.00                             47

แผนพัฒนำบุคลำกรโรงพยำบำลล ำปำง ปีงบประมำณ 2567



ล ำดับ หน่วยงำน รหัส จ ำนวนเงิน(บำท) หน้ำ
แผนพัฒนำบุคลำกรโรงพยำบำลล ำปำง ปีงบประมำณ 2567

21 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนงานโครงการ H3.41 20,000.00                             48
22 กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู H3.42-H3.43 92,000.00                             48
23 กลุ่มงานกลุ่มงานเวชกรรมส้งคม H3.44-H3.53 180,000.00                           49
24 กลุ่มงานสารสนเทศทางการแพทย์ งานเวชระเบียน H3.54 29,000.00                             52
25 กลุ่มงานสารสนเทศทางการแพทย์ งานศูนย์ข้อมูลและสถิติ H3.55 24,000.00                             53

26 ส านักงานผู้อ านวยการ H3.56 17,000.00                             53
27 กลุ่มงานสังคมสงเคราะห์ H3.57 25,000.00                             54
28 กลุ่มงานสารสนเทศทางการแพทย์  งานเทคโนโลยีสารสนเทศ H3.58 62,000.00                             54

29 กลุ่มงานบัญชี H3.59-H3.62 51,000.00                             55
30 นักเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก(ศัลยกรรม) H3.63-H3.65 30,000.00                             56
31 กลุ่มงานโครงพ้ืนฐานและวิศวกรรมทางการแพทย์ H3.66-H3.71 95,000.00                             57
32 นักเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก (อายุรกรรม) H3.72-H3.74 15,000.00                             58

33 กลุ่มงานพัสดุ H3.75-H3.77 107,000.00                           60

34 กลุ่มงานสุขศึกษา H3.78-H3.79 15,000.00                             61

35 กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน H3.80 10,000.00                             61
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36 แพทย์พ่ีเล้ียง H4.1-4.5 320,000.00                           62
37 Q (พัฒนาคุณภาพ) Q1-Q12 799,576.00                           64
38 I (อบรมภายใน) I1-I61 3,368,970.00                         72
39 E (อบรมภายนอก) E1-E38 3,630,088.00                         107
40 S (อบรมระยะส้ัน) S1-S40 4,706,944.00                         125
38 งบกลาง HRD 2,168,354.00                         

30,475,950.00                     บำท
ไม่รวมศูนย์แพทย์ 22,000,000.00                     บำท

360                                   โครงกำร

ยอดจัดสรรท้ังหมด


